ESTATUTO SOCIAL DO PROJETO ACALANTO SERGIPE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DA FINALIDADE E DA DURAGAO

Art. 1° Sob a denominagdo de PROJETO ACALANTO SERGIPE, fica constituida a
associagao sem fins econdmicos, nao fazendo distingdo alguma quanto a raga, sexo,
cor, condi¢cdo social, credo politico ou religioso, com sede na Travessa Luiz Alves de
Oliveira Filho, 30, loja 8 - Bairro Salgado Filho, na cidade de Aracaju, capital do estado
de Sergipe, CEP n° 49020-420.

Art. 2° Seu prazo de duragéo é indeterminado.

Art. 3° O PROJETO ACALANTO SERGIPE, CNPJ 23.341.312/0001-64, tem como
objetivo atender as necessidades de criancas e adolescentes em situagdo de risco, de
forma a abranger as situagdes descritas neste artigo.

§ 1° Entende-se por necessidades de criangas e adolescentes a prevencdo ao
abandono, o atendimento dos ja abandonados, o incentivo a cultura da adogéo e o
acompanhamento de familias adotivas e bioldgicas, provendo assim orientagdo e apoio
sociofamiliar.

§ 2° No atendimento das diretrizes descritas no paragrafo anterior, o PROJETO
ACALANTO SERGIPE tera as seguintes atribui¢des:

| — auxiliar a crianga, a gestante na familia de origem, buscando prover suas
necessidades;

Il = criar mecanismos que atendam a crianga e adolescente que vive em familias
desestruturadas, carentes de acompanhamento e orientagdo junto aos conselhos de
direito, tutelar, centro de convivéncia ou qualquer outro do género;

Il - estimular a adogdo, a guarda e a tutela como alternativas a prevencado a
institucionalizacao de criangas e adolescentes;

IV — acompanhar e auxiliar a criangas e adolescentes que estdo encaminhadas para
instituicdes de acolhimento, privadas ou publicas, e/ou associagdes similares;

V — envidar esforgos, direcionar e promover agdes junto aos 6rgdos competentes e/v,_f;jélo ’97“5».\‘

comunidade na tarefa de estimular e orientar familias que desejam adotar criangas ‘eﬂ‘*’
adolescentes aptos a adogao; | vay



VI - funcionar como 6rgdo voluntario auxiliar das Varas da Infancia e da Juventude
existentes no estado de Sergipe;

VIl — acompanhar familias adotivas recém-criadas ou ndo, mantendo através da
criagdo de Grupos de Pais adotivos reunides, encontros, palestras, jornadas e debates
visando troca de experiéncias;

VIll - divulgar a nova cultura da adogédo e sua importancia através de palestras,
depoimentos, projetos, edicdes e sensibilizar familias estruturadas para a possibilidade
da adoga@o como parte do planejamento familiar.

Art. 4° A fim de realizar sua finalidade o PROJETO ACALANTO SERGIPE podera
organizar e manter campanhas através de seus departamentos, coordenacgdes e
comissdes, a fim de receber donativos e legados de pessoas fisicas e juridicas, em
moeda corrente ou espécie, para integrar seu ativo permanente, receber subvengoes
federais, estaduais ou municipais e organizar seu quadro de associados contribuintes.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° O PROJETO ACALANTO SERGIPE é constituido de numero ilimitado de
associados, classificados em fundadores, efetivos, contribuintes e beneméritos.

| - Entende-se por associados fundadores os que assinarem a ata de fundagao do
PROJETO ACALANTO SERGIPE, e que contribuem mensal, trimestral, semestral ou
anualmente com manutencgao da referida instituigao.

Il - Os associados efetivos sdo pessoas da comunidade de reconhecida idoneidade
moral, sendo convidados por outros associados da categoria, a juizo da Diretoria
Executiva e que se disponham a colaborar nas atividades desenvolvidas, bem como
contribuirem mensal, trimestral, semestral ou anualmente, com quantia de valor minimo
estipulado pela Diretoria Executiva.

lll - Sdo associados contribuintes as pessoas fisicas e juridicas que se inscreverem
espontaneamente e contribuirem mensal, trimestral, semestral ou anualmente com a
quantia de valor minimo estipulado pela Diretoria Executiva.

IV - Séado associados beneméritos as pessoas fisicas ou juridicas que
comprovadamente tenham prestado relevantes servigos ao PROJETO ACALANTO
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Paragrafo unico: A proposta de membro benemérito sera assinada por membro
efetivo ou fundador, dirigida ao Presidente da ASSOCIACAO, que encaminhara a
Diretoria Executiva para analise e deciséo final. No caso de os membros beneméritos
participarem ativamente das atividades e projetos da entidade, serdo considerados
efetivos, deverao contribuir e terdo direito a voto em Assembleia.

SEGAO|
DIREITOS E DEVERES
Art. 6° Sao direitos dos associados fundadores e efetivos:
| - comparecer as assembleias gerais;
Il - votar e ser votado, desde que em dia com a contribuicdo da instituicao;
lll - exercer cargo ou fungéo por nomeagao;

IV - requerer, com o minimo de 1/3 do corpo associativo, na plenitude de Assembleia
Geral extraordinaria;

V — comparecer as reunioes;
VI - participar das atividades sociais;

VIl — eleger a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, desde que em dia com a
contribuicao da instituicéo.

Art. 7° Sdo direitos dos associados contribuintes e beneméritos:
| - participar da Assembléia Geral, apenas com direito de voz,

Il - apresentar a Diretoria da Associagao ideias e temas, inclusive para discussdes em
Assembléia.

Paragrafo tnico. Os associados contribuintes e beneméritos néo teréo direito a votar e
nem poderao ser votados para assumir fungdes/cargos na diretoria ou conselho fiscal.

Art. 8° Sdo deveres dos associados fundadores e efetivos:
I — cumprir o presente estatuto, as normas regulamentares e decisdes da diretoria;

Il - zelar pelo bom nome da associagao;
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lll - acatar e respeitar as decisdes proferidas pela Assembleia Geral;
IV — exercer com zelo e eficiéncia o cargo ou fungdo, em que tenham sido investidos;
V — ser assiduo as reunides ordinarias da diretoria, quando convocadas;

VI - pagar pontualmente as contribuicbes e 0s demais encargos sociais com que se
obrigarem.

Art. ‘9° Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e compromissos assumidos pela Diretoria Executiva.

SEGAO II
DA ADMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 10. Poderdo ser admitidos como associados quaisquer pessoas que demonstrem
interesse e reconhecida idoneidade moral. A associagéo € formalizada através do
preenchimento de uma ficha de cadastro e um numero de matricula é vinculado ao
associado. O associado deve apresentar nessa ocasido um documento de identificagao
com foto e comprovante de residéncia dos Ultimos trés meses, a0 menos.

Art. 11. A exclusdo de um associado ocorrera quando:
| — o associado demonstrar vontade de se desligar da associagao, devendo fazé-lo
através de um e-mail ou correspondéncia dirigida ao Presidente da associagao,

justificando o desligamento;

Il - apresentar procedimento inconveniente dentro ou fora da Associagdo ou no
cumprimento das fungdes relativas a ela;

Il - deixar de cumprir as obrigagdes ad referendum da associagao.
IV — se envolver em atividades ilegais, tais como intermediagéo ou adogao a brasileira.

V - praticar qualquer outro ato incompativel com os pilares éticos, filosoficos e sociais
desta associagéo.

§ 1° No caso do inciso |, o associado podera voltar a se associar se for do seu
interesse.




§ 2° Nos casos dos incisos II, IlI, IV e V, néo é possivel que a pessoa excluida volte a
Se associar.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO E DO EXERCICIO FINANCEIRO

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 12. A associagdo PROJETO ACALANTO SERGIPE tem como 6rgdos a
Assembleia Geral, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva e os conselheiros nio
perceberdo remuneragdo de qualquer tipo pelas suas atividades, assegurando o
reembolso de despesas feitas no interesse do PROJETO ACALANTO SERGIPE,
desde que devidamente comprovadas e previamente autorizadas pela Diretoria
Executiva.

Art. 13. O exercicio financeiro do PROJETO ACALANTO SERGIPE tera inicio em 01
janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

SEGAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14. A Assembleia Geral, constituida pela totalidade dos associados fundadores e
dos efetivos, € o o6rgdo maximo de deliberagdo da entidade, instalando-se,
ordinariamente, por convocagdo do Presidente da Diretoria Executiva por intermédio de
edital de convocagdo a ser afixado ostensivamente na sede da associagdo com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data designada para sua realizagdo com
indicag&o precisa da ordem do dia, da hora e do local da realizagdo da mesma.

Art. 15° - Compete a Assembleia Geral:

I — eleger a Diretoria Executiva e 0 conselho fiscal, bem como decidir de forma
definitiva sobre todo e qualquer problema que venha a existir neste processo eleitoral;

Il — analisar e aprovar a reforma deste estatuto, mediante proposta da Diretoria
Executiva, quando a mesma julgar conveniente;




Il - deliberar sob qualquer medida de interesse da associagéo, constante na ordem do
dia;

IV — deliberar sobre o relatério anual da diretoria, o balango, a prestagéo de contas e a
previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte;

V - deliberar sobre a dissolugdo da associagéo, mediante proposta da Diretoria
Executiva com aprovagdo da Assembleia Geral;

Art. 16. A Assembleia Geral ordinaria seréa realizada anualmente ap6s o encerramento
de cada exercicio financeiro até o final do més de margo do ano seguinte.

Art. 17. A Assembleia Geral extraordinaria sera realizada quando convocada:
I - pelo Presidente da Diretoria;

Il — por 1/3 dos associados;

Ill = pelo Conselho Fiscal.

Art. 18. A Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria somente podera ser realizada
com a presenca do Presidente eleito da Diretoria Executiva ou, na sua falta, por seu
substituto estatutario

Art. 19. As assembleias gerais serdo instaladas, em primeira convocagao, com
presenga minima de 2/3 dos associados e, em segunda convocagdo, quinze minutos
depois, com qualquer nimero de associados presentes, tomadas as decisdes por
maioria simples, com o presidente da associagao exercendo apenas o voto de
desempate.

Art. 20. As deliberagdes nos casos dos incisos Il e Il do artigo 15, exigirao voto
favoravel de 2/3 dos associados presentes, no minimo.

SEGAO Ili
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21. A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral com mandato de 02
(dois) anos e possibilidade de reeleicéo dos seus membros.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva sera composta de 06 (seis) membros,
escolhidos entre os associados, com 0s seguintes cargos:
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| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

lll — Primeiro Secretario;

IV - Segundo Secretario;

V - Primeiro Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro;

Art. 22° - Compete a Diretoria Executiva:

1 — cumprir e fazer cumprir este estatuto, as normas regulamentares e as deliberagoes
dos 6rgaos competentes;

Il - estudar e promover medidas de carater financeiro, econdémico e social, visando o
desenvolvimento dos projetos e metas da associagao;

Il - superintender a administragdo do PROJETO ACALANTO SERGIPE;

IV - criar departamentos, coordenagdes ou nomear comissdes e designar os diretores;
V - convocar a Assembleia Geral;

VI — resolver 0s casos omissos;

VIl — submeter ao conselho fiscal o relatério anual de diretoria, o balango, a prestagéo
de contas e a previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte até 15 de margo de cada

ano para posterior deliberagdo da Assembleia Geral;

VIl - submeter ao conselho fiscal, trimestralmente, o balancete da receita e despesa
dos meses anteriores;

IX - registrar os nomes e qualificagdo dos associados em livro proprio;

X - indicar os componentes da mesa que presidirdo as eleigoes;

Xl - promover e participar de atividades sociais, relacionadas as criangas e aos
adolescentes em situagdo de risco, bem como a qualquer publico que atenda a

finalidade estipulada neste estatuto e que seja de interesse do PROJETO ACALANTO (. 4o 100,
SERGIPE; S




XIl — autorizar o Presidente ou a quem este delegar poderes, a admitir, demitir e punir
empregados, bem como fixar seus salarios e dispensar-lhes os direitos e deveres;

XIll - contratar servigos de terceiros necessarios ao cumprimento dos projetos sociais e
ao funcionamento da associagao;

XIV - determinar os estabelecimentos bancarios em que o PROJETO ACALANTO
SERGIPE devera abrir conta bancaria;

XV - autorizar o Presidente a fazer as despesas necessarias, ndo compreendidas entre
as despesas do expediente;

Art. 23. A Diretoria Executiva se reunira ao menos bimestralmente, sendo necessaria a
presenca de pelo menos 04 (quatro) membros para deliberagdo de assuntos tratados
por maioria simples.

Art. 24. Toda e qualquer reunido ordinaria da diretoria sera efetuada com uma
comunicagdo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, salvo o caso de uma reunido
extraordinaria, quando a antecedéncia devera ser de 24 horas.

Paragrafo unico. O local, bem como o horario das reunides fica a critério da Diretoria.

Art. 25. O Vice-Presidente eleito substituira o Presidente, quando do afastamento
deste, temporariamente ou a titulo definitivo, neste Gltimo caso até o fim do mandato.

Art. 26. Os membros da Diretoria Executiva abster-se-do de qualquer envolvimento
politico e religioso em nome da associagao.

Art. 27. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| — representar a associagdao, ativa ou passiva, judicial ou extrajudicialmente, ou
outorgar poderes de mandato;

Il - presidir as reuniées da Diretoria Executiva;
lll - propor a Diretoria Executiva a criagao de departamentos;
IV — escolher e dar posse aos diretores dos Departamentos;

V - informar a Diretoria Executiva os nomes escolhidos para a diregdo de cada
departamento;
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VI - propor a Diretoria Executiva a solugdo de casos omissos inerentes a
administracao, ressalvando a competéncia da Assembleia Geral;

VIl - representar o PROJETO ACALANTO SERGIPE nos atos de aquisi¢éo, alienagao
ou oneragdo de bens mobveis, assim como, nas obrigagdes, desisténcias,
transferéncias, compromissos e renuncias a direitos ou delegar poderes por tais
representagoes;

VIl - executar as decisdes juridicas, ouvindo a assessoria juridica conveniada, bem
como as deliberagdes da Assembleia Geral que sejam de sua algada;

IX — propor a Diretoria Executiva, majoragéo da contribuicdo minima de associagdo em
casos especiais, tendo em vista os encargos sociais e as obrigagcdes que aumentem o
patrimdnio da associagéo;

X - autorizar o Secretario a elaborar relatério anual de atividades de sua gestao,
submetendo-o a apreciagao do 6érgao competente;,

Xl — assinar com o Tesoureiro, em exercicio, ordens de movimentagédo de fundos
sociais, cheques, caugbes, ordens de pagamento, relatorios, balango, previses
orcamentarias e demais atos e papéis que envolvam a responsabilidade financeira do
PROJETO ACALANTO SERGIPE, submetendo-os a consideragdo da diretoria quando
julgar conveniente; além de efetuar saques, pagamentos e transferéncias monetarias
quando necessarios, apresentando os comprovantes e justificativas em reunites de
diretoria;

Xll — despachar o expediente;
Xlll - organizar pautas das reunioes;

XIV - assinar as correspondéncias e comunicagdes dirigidas as autoridades, bem
como os atos que envolvam a representagdo do PROJETO ACALANTO SERGIPE;

XV - abrir, rubricar e encerrar os livros de Secretaria, notadamente o de atas e os da
tesouraria;

XVI - autorizar despesas de expediente e rubricar documentos correspondentes;

XVII — ndo tera voto nas deliberagbes da Diretoria Executiva, mas decidira os casos de
empate.

Art. 28. Compete ao Vice-Presidente:




| - substituir o Presidente, no caso de impedimento, licenga ou auséncia ocasional;
Il - suceder o Presidente, no caso de vacancia do cargo;

lll - prestar colaboragao ao Presidente quando solicitado.

Art. 29. Compete ao primeiro secretario:

| - organizar e superintender os trabalhos da secretaria;

Il - manter em ordem e em dia o arquivo geral;

lll - cuidar da correspondéncia;

IV - auxiliar o Presidente a organizar pautas das reuniées da Diretoria Executiva e das
assembleias gerais;

V - lavrar e subscrever as atas de reunides;

VI - elaborar o relatério anual, submetendo-o ao Presidente;
Art. 30. Compete ao segundo secretario:

| — auxiliar o primeiro secretario;

Il - substituir o primeiro secretario em seus impedimentos.
Art. 31. Compete ao primeiro tesoureiro:

| - organizar e superintender os trabalhos da tesouraria;

Il - arrecadar e manter sob sua responsabilidade os valores do PROJETO ACALANTO
SERGIPE nos limites que forem fixados pela Diretoria Executiva;

Il - dirigir a arrecadagdo de atividades sociais e deposita-la em conta bancaria da
associagdo, em estabelecimento que a Diretoria Executiva indicar,

IV — movimentar com o Presidente ou Vice-Presidente os fundos sociais, emitindo
cheques ou ordem de pagamento para despesas autorizadas, arquivando os
documentos; além de efetuar saques, pagamentos e transferéncias monetéarias quando
necessarios, apresentando os comprovantes e justificativas em reunides de diretoria;




V - supervisionar e fiscalizar a escrituragéo de livros contabeis e fiscais, mantendo-os
em dia e em ordem;

VI - supervisionar a elaboragdo do balancete trimestral para o encaminhamento ao
conselho fiscal por intermédio da Diretoria Executiva e afixar uma cépia no quadro de

aviso da associagao;

VIl - supervisionar a elaboragdo do balango anual e a prestacdo de contas da Diretoria
Executiva;

VIl - prestar informagdes de carater financeiro quando solicitado pelos 6rgéos da
diretoria do PROJETO ACALANTO SERGIPE.

Art. 32. Compete ao segundo tesoureiro:
| — auxiliar o primeiro tesoureiro;

Il — substituir o primeiro tesoureiro em seus impedimentos.

SEGCAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 33. O conselho fiscal sera composto de 03 (trés) associados, adimplentes a época
da escolha, sendo importante que um dos membros seja contador ou auxiliar de
contabilista, todos eleitos em Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos, de
acordo com o presente estatuto.

Art. 34. Compete ao conselho fiscal:

| - dar o parecer sobre balancetes encaminhados pela Diretoria Executiva;

Il — dar parecer no prazo de 15 dias, contados da data do recebimento, sobre o
relatério anual da Diretoria Executiva, o balango e a prestagdo de contas, a serem

submetidas a apreciagdo da Assembleia Geral ordinaria;

Il — dar parecer no prazo de 15 dias, sobre a previséo orgamentaria para o exercicio
seguinte, fornecendo subsidios para a orientagdo da Diretoria Executiva;

IV - convocar Assembleia Geral extraordinaria, apenas quando necessaria, desde que
verificada irregularidade na escriturag@o contabil ou nos atos de gestéo financeira.




CAPITULO IV
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 35. O PROJETO ACALANTO SERGIPE contara com uma assessoria juridica
especializada para prestar orientacéo juridica, emitir pareceres acerca dos casos que
chegarem até a entidade, subsidiando as atividades da associagdo com o respaldo
legal.

Paragrafo tnico. O Presidente ou a Diretoria Executiva solicitara a assessoria juridica,
através de oficio ou requerimento, a andlise juridica sobre os casos que assim
demandem, devendo esta emitir parecer juridico ou esclarecimentos no prazo de 15
(quinze) dias a contar do recebimento do requerimento ou oficio. Em casos urgentes,
esse prazo podera ser reduzido para no maximo 5 (cinco) dias.

Art. 36. As atividades de assessoria juridica prestadas para a entidade ndo serdo
remuneradas, salvo aquelas que necessitem de deslocamento do corpo juridico para
outras cidades fora da Capital ou do Estado, devendo ser reembolsados pela entidade
os gastos devidamente comprovados.

Paragrafo unico. As atividades prestadas para clientes particulares atendidos na sede
do escritério de advocacia, mediante agendamento, serdo remuneradas pelos mesmos.

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 37. A Diretoria Executiva e o conselho fiscal serdao formados por associados,
eleitos em Assembleia Geral, por sufragio majoritario de associados e, salvo a primeira
eleicédo, por associados que contem com, no minimo, 01 (um) ano nos quadros
associativos da associagao.

Art. 38. A eleicao sera realizada a cada 02 (dois) anos, em dia a ser estabelecido pela
Diretoria Executiva, preferencialmente no més de novembro, podendo coincidir com a
Assembleia Geral ordinaria e com a posse efetiva dos membros eleitos no més
seguinte.

Art. 39. A Diretoria Executiva afixara o edital das elei¢des, convocando os associados,
nos moldes contidos no artigo 12, indicando local, dia e hora das elei¢gbes, além de

outros detalhes que julguem necessarios para esclarecer os eleitores.

Art. 40. Poderao ser candidatos nas eleicbes os associados fundadores, efetivos e

contribuintes.
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Art. 41. O registro das chapas candidatos sera feito nas assembleias das elei¢oes.
Art. 42. No sera permitida a inscrigdo simultanea para mais de um cargo eletivo.

Art. 43. Os membros da Diretoria Executiva e do conselho fiscal eleitos terao mandatos
de 02 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 44. Todos os associados poderdo votar e ser votados, observando-se as outras
disposigoes deste estatuto que concerne o exercicio deste direito.

Art. 45. O exercicio do voto é pessoal, podendo ser praticado atraves de representagéo
por procuragdo publica, sendo vedada a representagdo por correspondéncia.

Art. 46. O Presidente da assembleia sera o responsavel para a chamada dos eleitores
e recolhimento dos votos, sendo também o mesmo responsavel pela apuragao dos
resultados.

Art. 47. Os resultados das eleigbes serdo tomados por maioria simples.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 48. O patriménio da associagéo sera constituido de iméveis registrados em seu
nome, de moveis, aplicagdes, fundos de investimentos, e valores adquiridos ou
recebidos em doacdo, legados, subvengdes federais, estaduais ou municipais,
contribuicdes ou qualquer outro auxilio que vier a receber, bem como os resultados do
trabalho voluntario dos associados.

Paragrafo unico. Toda e qualquer importancia arrecadada, seja por contribuigéo dos
associados, seja através de promogdes sociais ou por subvengdes, devera ser
exclusivamente empregada com fins beneficentes, a critério da Diretoria Executiva,
atendendo aos objetivos da associagéo.

CAPiTULO VII
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 49. A associacdo dissolver-se-4 em Assembleia Geral especificamente convocada,
com antecedéncia de 15 (quinze) dias através de edital afixado nas dependéncias da
sede. a




§ 1° Para iniciar as deliberagdes sera necessario o quorum de 3/4 (trés quartos) dos
associados, em primeira convocagao.

§ 2° Nao havendo quorum suficiente na primeira convocacao, a segunda s6 podera
ocorrer com no minimo de 08 (oito) dias ap6s a primeira, sendo necessario nesta a
metade mais um dos associados.

§ 3° Nao havendo quorum suficiente na segunda convocacgéo, a terceira sé podera
ocorrer com no minimo 08 (oito) dias ap6s a segunda, sendo necessario nesta 1/3 (um
terco) dos associados.

§ 4° Se houver 10 (dez) votos contrarios, no minimo, a sociedade n&o se dissolvera.

Art. 50. Em caso de dissolugdo da associagao, saldado todos os seus compromissos,
os bens remanescentes e o saldo de caixa serao destinados a entidade de assisténcia
social local, de preferéncia voltada a crianga e adolescente socialmente carente, a juizo
da assembleia que vier a determinar o encerramento de suas atividades.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES PROIBITIVAS

Art. 51. Os membros da Diretoria Executiva, os diretores dos departamentos e os
conselheiros ndo podem ser remunerados pelo exercicio de suas fungdes, sendo
velada a distribuicdo de lucros, bonificagdes pro labore ou qualquer outra vantagem a
dirigentes mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta
ou indiretamente assegurando o direito de reembolso de despesa feita no interesse da
associacdo desde que devidamente comprovada.

Art. 52. O PROJETO ACALANTO SERGIPE, associagdo sem fins econdmicos, de
carater assistencial, ndo pode cobrar qualquer importancia ou valor pelos servigos
prestados as pessoas interessadas na adogéo de criangas e adolescentes.

Art. 53. O PROJETO ACALANTO SERGIPE aplica integralmente os seus recursos na
manutencdo dos seus objetivos institucionais e emprega o superavit, eventualmente
verificado, em seus exercicios financeiros, no desenvolvimento de suas finalidades
sociais.

CAPITULO IX
DA POSSIBILIDADE DE REFORMA DO ESTATUTO




Art. 54. Este estatuto podera ser reformado total ou parcialmente em qualquer tempo
de acordo com as necessidades de atualizacdo, mediante proposta da Diretoria
Executiva e Assembleia Geral, especificamente convocada para este fim.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 55. O PROJETO ACALANTO SERGIPE mantém a escrituragdo de sua receita e
despesa em livros revestidos de formalidades legais e capazes de assegurar sua
exatidao.
Art. 56. Este estatuto social entrara em vigor na data da sua aprovagédo pela

Assembleia Geral da associagao.

Aracaju, 30 de maio de 2.020..
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